
ALLEGATO 1

DESCRIZIONE 2016 2017 DESCRIZIONE 2022 2023 2024 

Risorse stabili Risorse stabili

UNICO IMPORTO CONSOLIDATO ANNO 2003 - (ART. 31 C.2 CCNL 2002-05) 170058 170058 UNICO IMPORTO CONSOLIDATO ANNO 2017 (Art.67 CCNL 22/05/2018) 170058 170058 193264 

INCREMENTI CCNL 2002-05 - (ART. 32 CC. 1,2,7) QUOTA DI EURO 83,20 PERSONALE IN SERVIZIO AL 31/12/2015 (ART.67, C.2, LETT.A) 6656 6656 

INCREMENTI CCNL 2004-05 - (ART. 4. CC. 1,4,5 PARTE FISSA) DIFFERENZIALI POSIZIONI DI SVILUPPO (ART.67, COMMA 2 LETT.B) 3978 3978 

INCREMENTI CCNL 2006-09 - (ART. 8. CC. 2,5,6,7 PARTE FISSA) RIA E ASSEGNI AD PERSONAM PERSONALE CESSATO - (ART.67, COMMA 2 LETT.C) 2172 4195 4195 

RISPARMI EX ART. 2 C. 3 D.LGS 165/2001  - QUOTA DI €  84,50 PERSONALE IN SERVIZIO AL  31/12/2018 (art. 79 c. 1 lett. B)  - 5831  - 

RIDETERMINAZIONE PER INCREMENTO STIPENDIO - (DICHIARAZIONE CONGIUNTA N.14 CCNL 2002-05 - N.1 CCNL 2008-09) DIFFERENZIALI POSIZIONI DI SVILUPPO (ART.79, Comma 1 lett. d) PERSONALE PRESENTE 1/1/2021  - 6741  - 

INCREMENTO PER RIDUZIONE STABILE STRAORDINARIO - (ART. 14 C.1 CCNL 1998-2001) INCREMENTO PER RIDUZIONE STABILE PERSONALE DIRIGENZIALE - (ART.67, COMMA 2 LETT.F)  -  -  - 

INCREMENTO PER PROCESSI DECENTRAMENTO E TRASFERIMENTO FUNZIONI - (ART.15, C.1, lett. L), CCNL 1998-2001)  - INCREMENTO PER RIDUZIONE STABILE STRAORDINARIO - (ART.67, COMMA 2 LETT.G)  -  -  - 

INCREMENTO PER RIORGANIZZAZIONI CON AUMENTO DOTAZIONE ORGANICA - (ART.15, C.5, CCNL 1998-2001 PARTE FISSA)  - INCREMENTO DOTAZIONE ORGANICA - (ART.79, COMMA 1 LETT. C)  -  - 

RIA E ASSEGNI AD PERSONAM PERSONALE CESSATO - (ART. 4, C.2, CCNL 2000-01) DIFFERENZIALE DI COSTO TRA B3 E B1(843,67) e D3 E D1(2.714,84)  (ART. 79 COMMA 1 BIS) DAL ¼ /2023  -  - 

DECURTAZIONE DEL FONDO P.O. E ALTE PROFESSIONALITA'  - 

DECURTAZIONI RIALLINEAMENTO IMPORTO 2016 (ART.23, comma 2, D.Lgs.75/2017) 2172 4195 4195 

TOTALE RISORSE STABILI 170.058,00 170.058,00 180.692,00 193.264,00 193.264,00 

Risorse variabili soggette al limite Risorse variabili soggette al limite

SPONSORIZZAZIONI, ACCORDI COLLABORAZIONE, ECC. - (ART. 43, L. 449/1997; ART. 15, C.1, lett. D), CCNL 1998-2001) (2) SPONSORIZZAZIONI, ACCORDI COLLABORAZIONE, ECC. - (ART. 43, L. 449/1997; ART. 67, C.3, lett. A), CCNL 2016-2018) (2) 3773 3773 3773 

RECUPERO EVASIONE ICI - (ART. 4, C.3, CCNL 2000-2001; ART. 3, C. 57, L.662/1996, ART. 59, C.1, lett. P), D.LGS 446/1997) SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE - (ART.67, C.3, LETT.C) CCNL 2016-2018)  (3) e (4)

SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE - (ART. 15 C. 1 lett. K) CCNL 1998-01)  (3) FRAZIONI RIA PERSONALE CESSATO  (ART.67, C.32, LETT.D)  -  - 283 

INTEGRAZIONE FONDO CCIAA IN EQUILIBRIO FINANZIARIO - (ART. 15, C.1, lett. N), CCNL 1998-2001)  -  - INTEGRAZIONE 1,2% - (Art.67, C.4, CCNL 216-2018;ART. 15, C.2, CCNL 1998-2001)  - 

NUOVI SERVIZI E RIORGANIZZAZIONI CON AUMENTO DOTAZIONE ORGANICA - (ART.15, C.5, CCNL 1998-2001 PARTE VARIABILE) MESSI NOTIFICATORI - (Art.67, C.3, lett.F) CCNL 20116-2018;ART. 54, CCNL 14.9.2000)  -  -  - 

INTEGRAZIONE 1,2% - (ART. 15, C.2, CCNL 1998-2001) SERVIZI AGGIUNTIVI E DI MANTENIMENTO (ART.56-QUATER, C.1,LETT.C ed altri servizi aggiuntivi; EX ART.15 C. 5 CCNL 98-01) 10905 10905 10905 

MESSI NOTIFICATORI - (ART. 54, CCNL 14.9.2000) QUOTA PARTE PERSONALE TRASFERITO NELL'ANNO (ART.67, C.3, LETT.K) CCNL 2016-2018)  -  -  - 

COMPENSI PROFESSIONALI LEGALI IN RELAZIONE A SENTENZE FAVOREVOLI - (ART. 27, CCNL 14.9.2000)  (4) RISORSE PIANI RAZIONALIZZAZIONE E RIQUALIFICAZIONE SPESA - (Art.67, co. 3, lett. B) CCNL 216-2018; ART. 16, COMMI 4 E 5, DL 98/2011) (*)  -  -  - 

Riduzione fondo parte variabile  -  - DECURTAZIONI DEL FONDO - PARTE VARIABILE 283 

Totale Risorse variabili soggette al limite  -  - Totale Risorse variabili soggette al limite 14678 14678 14678 

Risorse variabili NON soggette al limite Risorse variabili NON soggette al limite

ECONOMIE FONDO ANNO PRECEDENTE - (ART. 17, C.5, CCNL 1998-2001) ECONOMIE FONDO ANNO PRECEDENTE - (Art. 68, co. 1, ultimo periodo; ART. 17, C.5, CCNL 1998-2001)  -  -  - 

ECONOMIE FONDO STRAORDINARIO CONFLUITE - (ART. 14, C.4, CCNL 1998-2001) ECONOMIE FONDO STRAORDINARIO CONFLUITE - (Art.67,C.3, lett.E) CCNL 2016-2018 e ART. 14, C.4, CCNL 1998-2001)  -  -  - 

QUOTE PER LA PROGETTAZIONE - (ART. 15, C.1 LETT. K), CCNL 1998-2001; ART. 92, CC. 5-6,  D.LGS. 163/2006) QUOTE INCENTIVI FUNZIONI TECNICHE - (Corte dei conti, Sezione Autonomie) 30823 30823 30823 

COMPENSI PROFESSIONALI LEGALI IN RELAZIONE A SENTENZE FAVOREVOLI - (ART. 27, CCNL 14/9/2000)  (5) COMPENSI PROFESSIONALI LEGALI IN RELAZIONE A SENTENZE FAVOREVOLI - (ART. 27, CCNL 14/9/2000)  (5) (*)  - 

SPONSORIZZAZIONI, ACCORDI DI COLLABORAZIONI, COMPENSI ISTAT, ECC.  - (ART. 43, L. 449/1997; ART. 15, C.1, lett. D), CCNL 1998-2001)  (6)  - SPONSORIZZAZIONI, ACCORDI DI COLLABORAZIONI, COMPENSI ISTAT, ECC.  - (ART. 43, L. 449/1997; ART. 15, C.1, lett. D), CCNL 1998-2001)  (6)  - 

QUOTA DI €  84,50 PERSONALE IN SERVIZIO AL  31/12/2018 (art. 79 c. 1 lett. B e c. 5) ANNI 2021 E 2022 (UNA TANTUM) 11662 

SCELTE ORG. E GESTIONALI (Comprese Aunzioni TEMPO DET.) 0,22% MONTE S. 2018 (ART. 79 Comma 2  LETT. C) (ART. 79 Comma 3)

RISORSE PIANI RAZIONALIZZAZIONE E RIQUALIFICAZIONE SPESA - (ART. 15, COMMA 1, lett. K); ART. 16, COMMI 4 E 5, DL 98/2011)  -  - RISORSE PIANI RAZIONALIZZAZIONE E RIQUALIFICAZIONE SPESA - (ART. 16, COMMI 4 E 5, DL 98/2011) (*)  -  -  - 

Totale Risorse variabili NON soggette al limite  -  - Totale Risorse variabili NON soggette al limite 30823 42485 30823 

TOTALE RISORSE VARIABILI  -  - TOTALE RISORSE VARIABILE 45501 57163 45501 

TOTALE 170058 170058 TOTALE 226193 250427 238765 

TOTALE  DEPURATO DELLE VOCI NON SOGGETTE AL VINCOLO 170058 170058 TOTALE  DEPURATO DELLE VOCI NON SOGGETTE AL VINCOLO 195370 207942 207942 

IMPORTO P.O E ALTE PROFESSIONALITA' 0 0 0 

IMPORTO FONDO NON SUPERIORE A QUELLO DELL'ANNO 2016 (7) 195370 207942 207942 
(1) Tutti gli importi vanno indicati in euro e al netto degli oneri sociali (contributi ed IRAP) a carico del datore di lavoro.

(2) Sponsorizzazioni, accordi di collaborazione ecc. riferiti ad attività ordinariamente rese prima dell'entrata in vigore del D.L. n. 78/2010.

(3) Escluse le poste individuate tra le risorse variabili non soggette al limite.

(4) Compensi derivanti da cause con spese compensate. 10634 12572 0 

(5) Compensi derivanti da cause con vittoria di spese a carico della controparte, acquisite in entrata al bilancio dell'ente.

(6)

(7) I totali vanno adeguati al limite del fondo dell'anno 2016 ai sensi dell'art.23, comma 2 del d. lgs. n. 75/2017

(8) Importi da verificare a seguito dell'evoluzione delle decisioni della Corte dei conti. In caso di non soggezione al limite tali importi potranno incrementare il fondo

(*) Resterà da verificare se i piani di razionalizzaizone della spesa e i compensi dell'avocatura interna previsti dal CCNL 2016-2018 saranno ancora considerati esclusi

DESCRIZIONE 2023 2024

INDENNITÀ DI COMPARTO QUOTA CARICO FONDO (art.68, co.1, CCNL 2016-2018) 20011 18906 

PROGRESSIONI ORIZZONTALI (art.68, co.1, CCNL 2016-2018) 96901 102933 

PERSONALE EDUCATIVO ASILI NIDO (art.68, co. 1, CCNL 2016-2018)

INDENNITA' EX VIII° NON TITOLARI DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA (art.68, co.1, CCNL 216-2018)

Totale destinazioni fisse e vincolate (a) 116912 121839 

Differenza per risorse variabili o fisse per progressioni nell'anno (b) 76352 71425 

Totale art.67, co. 3, lett. a) + b) + d) + e) + h)
PERFORMACE ORGANIZZATIVA (art.68, co.2, lett.a) CCNL 2016-2018)

PERFORMANCE INDIVIDUALE (art.68, co.2, lett.b) CCNL 2016-2018)

DISAGIO, RISCHIO, MANEGGIO VALORI (art.68, co.2, lett.c) CCNL 2016-2018; art.70-bis, CCNL 2016-2018) (1)

INDENNITÀ TURNO, REPERIBILITA' E GIORNATA FESTIVA (art.68, co.2, lett.d) CCNL 2016-2018)

SPECIFICHE RESPONSABILITA' (art.68, co.2, lett.e) CCNL 2016-2018;Art.70-quinques CCNL 216-2018)

INDENNITA' DI FUNZIONE E SERVIZIO ESTERNO (art.68, co.2, lett.f) CCNL 2016-2018; artt.56-sexies e 56-quater)

Totale C)  - da verificare con le risorse di cui all'art.67, co. 3, lett. a) + b) + d) + e) + h)  -  - 
COMPENSI SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE (art.68, co.2, lett.g) CCNL 2016-2018)  -  - 

COMPENSI MESSI NOTIFICATORI (art.68, co.2, lett.h) CCNL 2016-2018  -  - 

PROGRESSIONI ECONOMICHE DELL'ANNO (art.68, co.2, lett.j) CCNL 2016-2018

Totale  -  - 

TOTALE RISORSE DESTINATE 116912 121839 

(1) A partire dal primo contratto integrativo successivo alla stipulazione del presente CCNL 131395 116926 

Costituzione Fondo risorse contrattazione integrativa (1)

Sponsorizzazioni, accordi di collaborazione, risorse trasferite dall'ISTAT per il censimento 2011 ed altre voci rientranti nella disciplina di cui all'art. 43 legge n. 449/1997,  per attività 
non ordinariamente rese prima dell'entrata in vigore del D.L. n. 78/2010 (Circ. RGS n. 12/2011 pag.5,  n. 16/2012 pag. 129, n. 21/2013 pag.140).

LEGENDA:
GLI IMPORTI CON FONDO GIALLO NON POSSONO ESSERE MODIFICATI IN QUANTO SONO OPERAZIONI DI CALCOLO.
L'ENTE DEVE PROCEDERE ALLA MODIFICA DEGLI IMPORTI INSERITI COL FONDO VERDE SECONDO I DATI A SUO TEMPO INSERITI NEL FONDO DELL'ANNO 2016 E 2017. PER GLI ANNI 2018, ED EVENTUALMENTE PER L'ANNO 2019, L'ENTE PUO' PROCEDERE ALLA SIMULAZIONE SULLA BASE 
DELLE INFORMAZIONI DISPONIBILI.
IN MERITO AGLI INCENTIVI PER LA PROGETTAZIONE E FUNZIONI TECNICHE (PER LE ATTIVITA' SVOLTE FINO ALL'ENTRATA IN VIGORE DEL D.LGS.50/2016 E PER GLI INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICHE DI CUI AL D.LGS.50/2016 A PARTIRE DAL 01/01/2018) VANNO CONSIDERATI AL DI FUORI 
DEL FONDO E NON RIENTRANO NEL LIMITE, MENTRE PER LE ATTIVITA' EFFETTUATE DALL'ENTRATA IN VIGORE DEL D.LGS.50/2016 FINO AL 31/12/2017 TALI INCENTIVI RIENTRANO NEL LIMITE DEL FONDO E NON POSSONO ESSERE ESCLUSI.
Resterà da verificare se i piani di razionalizzazione inseriti tra le risorse variabili nel fondo, nel nuovo contratto 2016-2018, resteranno esclusi o meno dal fondo, in quanto milita per una loro inclusione le disposizioni dello stesso contratto di 
cui all'art.67, comma 7 secondo cui " La quantificazione del Fondo delle risorse decentrate e di quelle destinate agli incarichi di posizione organizzativa, di cui all’art. 15, comma 5, deve comunque avvenire, complessivamente, nel rispetto 
dell’art. 23, comma 2 del D. Lgs. n. 75/2017". Discorso identico per quanto riguarda i compensi per gli avvocati comunali, di cui il contratto rinvia ad una commissione la definizione differenziata del loro trattamento economico, ma al momento 
inseriti all'interno delle risorse da specifiche disposizioni di legge (anche se obbligatorie).

UTILIZZAZIONE DEL FONDO

Legenda:
GLI IMPORTI CON FONDO GIALLO NON POSSONO ESSERE MODIFICATI IN QUANTO SONO OPERAZIONI DI CALCOLO.
L'ENTE DEVE PROCEDERE ALLA MODIFICA DEGLI IMPORTI INSERITI COL FONDO VERDE SECONDO SIA I DATI STORICI 
DELLE RISORSE FISSE SIA IN TEMA DI SIMULAZIONE PER LE RISORSE VARIABILI.


