
ALLEGATO "A" 
 
 

PROGETTO OBIETTIVO FINALIZZATO 
 

1. TITOLO: POTENZIAMENTO DEI SERVIZIO DI MESSO COMUNALE 

 
2. - OBIETTIVO: 

 
Il progetto descritto viene redatto per assicurare l'espletamento di attività eccezionali richieste all’ufficio 

messi comunali, per il corretto svolgimento delle mansioni e l’incremento della produttività. 

3. - UNITA' INTERESSATE: 

 
Il personale che si prevede di impegnare nello svolgimento delle attività previste nel progetto è pari a 

due unità, e precisamente: - n° 2 unità di Operatore Esperto  

4.   - PRINCIPALI FASI E   DESCRIZIONE DELLE ATTIVITA' PER IL RAGGIUNGIMENTO 

DEGLI OBIETTIVI: 

 
Assicurare la corretta funzionalità dell’ufficio messi notificare gli atti e gestire l’ingente mole dei 

documenti in gestione all'ufficio 

 

4.1 - COME SI ARRIVA A REALIZZARE IL RISULTATO: 

 
Il personale incaricato dovrà svolgere tutte le attività previste nel progetto prevalentemente al di fuori del 

normale orario di ufficio, concordando le fasi operative con il responsabile del settore competente, cui 

dovrà riferire le attività svolte. 
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4.2 -NORMATIVA DIRIFERIMENTO: 

C.C.N.L. Comparto Funzioni Locali 2022 – 

 CCDI 2025 Comune di Soverato. 

 
4.3 -INDICATORI: 

Svolgimento delle attività descritte al precedente punto 4, prevalentemente al di fuori del normale 

orario di servizio; 

Esecuzione di tutte le attività necessarie a garantire il regolare e ordinato svolgimento delle attività; 

Acquisizione certificazioni di regolarità contributiva, ricevute di trasmissione modelli contabili. 

4.3.1 - TEMPORALE: mesi 6 

4.3.2 - EFFICIENZA: Organizzazione di un servizio apposito per raggiungere gli obiettivi indicati, 

diversamente non raggiungibili con personale interno stante la carenza di personale, in tempi  

              relat ivamente  brevi. 

4.3.3 -EFFICACIA: 

Ordinare e gestire i documenti da notificare gestire e lavorare le 

ricevute delle notifiche effettuate. 

4.4   - TEMPISTICA:  Tutte  le  attività  dovranno  essere  espletate  antro il termine massimo di 

mesi 6 

4.5 - VERIFICA DEL RISULTATO: Al termine del periodo di riferimento tutte le attività  espletate dovranno 

essere rendicontate dagli operatori incaricati, con indicazione dei servizi svolti e dei risultati raggiunti. 

La verifica del risultato sarà effettuata a conclusione del periodo previsto per l'espletamento del 

progetto. Potranno essere previste verifiche intermedie a discrezione del responsabile della struttura. 

A seguito della verifica del raggiungimento degli obiettivi fissati,finali 

              ed intermedi, e della positiva valutazione dell'esecuzione del progetto, o di parte di esso nel 

caso di verifiche intermedie, si potrà procedere all'erogazione dei compensi spettanti a favore de 
personale partecipante al progetto. 

l 

5.  - ANALISI DELLA SPESA ED UNITA' DI PERSONALE IMPIEGATE: E' previsto l'utilizzo di n.2 

unità di personale che svolgerà le varie  attività previste  per raggiungere  l'obiettivo  nei tempi stabiliti, 

prestando la propria attività lavorativa principalmente  al di fuori del normale ordinario  orario di servizio 

e, a propria discrezione, se necessario, anche nei giorni di sabato, domenica e festivi. La spesa prevista 

complessiva ammonta ad Euro 8.000,00 oltre oneri riflessi come per legge. 

 

 

 

6. - REALIZZAZIONE DEL PROGETTO: La realizzazione del progetto si intenderà verificata con 
espletamento dei servizi e delle attività descritte nel punto 4. La liquidazione della somma spettante 
a ciascuna unità di personale partecipante al progetto sarà effettuata successivamente alla verifica 
del raggiungimento degli obiettivi finali e/o intermedi. 
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7. -FINANZIAMENTO: Il progetto trova copertura finanziaria nel fondo anno 2025 e con 

riferimento agli impegni assunti in sede di contrattazione integrativa per l'anno 2025. 

8. - COSTO FINALE DEL PROGETTO: € 8.000,00 oltre oneri sociali e previdenziali previsti per 

legge a carico dell'Ente. 

9. -RESPONSABILEDEL PROGETTO: Responsabile del Settore 1° -Grande Paola. 

 


