
ALLEGATO “A” 
 
 
 

PROGETTO OBIETTIVO FINALIZZATO 
 

 

1.  TITOLO: ESPLETAMENTO  DEI  SERVIZI  E  C O O R D I N A M E N T O  ATTIVITÀ  R E L A T I V E  

A L L O  S V O L G I M E N T O  D E L L A  F I E R A  D I  S .  A N N A  D E L  3 0  E  3 1  L U G L I O  2 0 2 2 .  

MANIFESTAZIONI E  GLI 

SPETTACOLI CHE SI SVOLGERANNO PRESSO IL TEATRO COMUNALE . 

 

 

2.   – OBIETTIVO: 

Il progetto finalizzato sotto descritto viene redatto per assicurare il corretto svolgimento della fiera estiva 

di S. Anna del 30 e 31 luglio 2022. Attività di supporto, organizzazione e controllo degli ingressi degli 

aventi diritto alla vendita prodotti, in base alla relativa assegnazione posti. Servizio generale di 

accoglienza e di vigilanza a supporto del Comando Polizia  Locale e Forze del l ’Ordine.  

3.  – UNITA’ INTERESSATE: 

Il personale che si prevede di impegnare nello svolgimento delle attività previste nel progetto è pari a 

6 unità, e precisamente: - n° 3 unità di Cat. B e n° 3 unità Cat. A. 

4.   – PRINCIPALI FASI E DESCRIZIONE DELLE ATTIVITA’ PER IL RAGGIUNGIMENTO 

DEGLIOBIETTIVI: 

Assicurare sin dall’arrivo nelle primissime ore del sabato 30 luglio 2022, il servizio generale di 

accoglienza, di vigilanza e controllo nel rispetto delle postazioni assegnare ed il relativo spazio occupato 

L’unità di personale di cat. B provvederà, sulla base delle esigenze di servizio, ad assicurare i servizi 

generali di accoglienza e di vigilanza e quelli di vigilanza antincendio, le attività di supporto necessarie 

in tutti i giorni di svolgimento delle manifestazioni e degli spettacoli, secondo quanto stabilito dalle 

specifiche disposizioni di servizio emanate dal Responsabile del VI° Settore. 

L’unità di personale di Cat. A e B curano, nei giorni e nelle ore stabilite, le indicazioni e disposizioni 

di servizio del Responsabile del Settore, nonché le indicazioni delle forze dell’ordine preposte. 

 

 

 
4.1 - COME SI ARRIVA A REALIZZARE IL RISULTATO: 

Assicurando la presenza in servizio nei giorni e nelle ore stabilite dall’apposito ordine di servizio 

emanato dal responsabile del Settore III° e svolgendo le attività di competenza, previste nel 

precedente punto 4, nonché quelle che eventualmente si rendessero necessarie per assicurare il 

regolare svolgimento della fiera di S. Anna – 30 e 31 luglio 2022. 



 

 
4.2 - NORMATIVA DI RIFERIMENTO: 

Regolamento comunale per la gestione e utilizzo del Teatro comunale – C.C.N.L. Comparto Regioni 

– Autonomie Locali – art. 17, comma n. 2, lettera A). 

 
4.3 – INDICATORI: 

Assicurare la presenza in servizio nei giorni e nelle ore stabilite dall’ordine di servizio, fermo restando 

le indicazioni del sistema marcatempo che rileverà le ore effettive di servizio. 

Esecuzione di tutte le attività necessarie a garantire il regolare e ordinato svolgimento degli eventi; 

 

4.3.1 – TEMPORALE: 30 e 31 luglio 2022. 

4.3.2 – EFFICIENZA: Organizzazione di un servizio apposito per garantire i l  cor ret to  svo lg imento  

de l la  f iera  est iva ,  no nché per assicurare il servizio di arrivo ed assegnazione postazioni 

assegnate agli aventi titolo, per l’intero periodo della loro durata. 

4.4 – VERIFICA DEL RISULTATO: La verifica del risultato sarà immediata nel corso del la 
giornata di svolgimento ed a seguire si potrà procedere all’erogazione dei compensi spettanti al 
personale partecipante al progetto. 

5. –  ANALISI  DELLA SPESA ED  UNITA’  DI  PERSONALE  IMPIEGATE:  Le  unità  di  personale 

utilizzabili nel progetto sono stabilite nel numero massimo di se t te , che svolgeranno le varie 

attività previste per raggiungere l’obiettivo nei tempi previsti, prestando la loro attività lavorativa 

secondo le necessità derivanti dalle richieste di utilizzo delle attrezzature e mezzi comunali, utilizzate 

per lo svolgimento delle manifestazioni,  sabato, domenica e festivi. Per determinare la spesa 

necessaria per la realizzazione del progetto vengono utilizzate le tariffe contrattuali stabilite dal 

vigente C.C. N. L. di Comparto, per il lavoro straordinario prestato in orario feriale e diurno, vigenti 

alla data di approvazione del progetto, differenziate per la Categoria di appartenenza personale 

partecipante al progetto stesso. Pertanto, per la realizzazione del presente progetto si prevede da 

parte del personale in orari e giorni diversi da quelli ordinari per un importo complessivo di € 1.500,00 , 

oltre oneri sociali e previdenziali previsti per legge, secondo quanto segue: 

• n. 3 unità di categoria B:  
• n. 3 unità di categoria A:   



 

 

6.  REALIZZAZIONE  DEL  PROGETTO:  la  realizzazione  del  progetto  si  intenderà  verificata  con 

l’espletamento dei servizi e delle attività descritte nel punto 4. La liquidazione della somma spettante 

a ciascuna unità di personale partecipante al progetto sarà effettuata successivamente alla verifica 

del raggiungimento dell’obiettivo di cui al punto 2, con le modalità previste dai punti 4.5 e 5. Il 

raggiungimento del risultato prescinde dal numero delle ore lavorate, ma è inscindibilmente connesso 

alle esigenze di servizio determinate dall’uso del teatro. 

7.   –FINANZIAMENTO: Il progetto trova copertura finanziaria negli incassi introiti versati dai singoli 
venditori ed occupatori degli spazi assegnati in base alle tariffe stabilite ed in vigore. Anno 2022  

8.  –COSTO FINALE DEL PROGETTO: € 1.500,00 oltre oneri sociali e previdenziali previsti per legge a 

carico dell’Ente. 

RESPONSABILE DEL PROGETTO: Responsabile del Settore III° - V i n c e n z a  A n n a  
C h i a r a v a l l o t i  

 


